
  اساسنامه جامعه حسابداران رسمي ايران
  1378/ 6/ 28  مصوب 

  ، 1392/ 4/ 30  ، 1391/ 10/ 20،  1390/ 10/ 6،  1390/ 4/ 5،  1382/ 11/ 1،  1381/ 7/ 14،  1380/ 5/ 17،  1379/ 3/ 18هاي  و اصلاحيه 
 هيأت وزيران   2/1402/ 24و    1397/ 9/ 28  ، 1394/ 4/ 14  

  فصل اول
  كليات

  1 ماده 

  رود: كار مي ي عبارات مشروح مربوط به جا اصطلاحات زير به   اساسنامه در اين  
نامه تعيين صلاحيت حسابداران رسمي و چگونگي انتخاب  آيين   نامه تعيين صلاحيت: آيين   الف) 

  هيأت وزيران،  1374/ 7/ 23مورخ    ه 13875ت   / 9045نامه شماره  موضوع تصويب   - آنان 

)  1(   ماده   هيأت تشخيص صلاحيت حسابداران رسمي موضوع   هيأت تشخيص صلاحيت:   ب ) 
  تعيين صلاحيت،  نامه آيين 

  جامعه حسابداران رسمي ايران،  جامعه:   پ ) 

  شود: اطلاق مي   امور ذيل   خدمات ياد شده به   اي: خدمات تخصصي و حرفه   ت ) 
  انواع حسابرسي، •
  بازرسي قانوني، •
  مشاوره مديريت مالي، •
  سازي سيستم مالي،پياده طراحي و   •
  خدمات مالي و حسابداري و مالياتي، •
 ر تصفيه،ب نظارت  •
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٢ 

 ، 1الشركه ارزيابي سهام و سهم •
  ،  1داوري مالي •
و   الذكر ارجاع ها و مراجع قضايي در چارچوب موارد فوق خدماتي كه توسط دادگاه  •

 . شودوسط حسابدار رسمي پذيرفته ميت

عهده   چارچوب مقررات اين اساسنامه و قوانين برتشخيص ساير موارد در    :	تبصره
  عالي جامعه است. شوراي 

وقت خود    : آن دسته از حسابداران رسمي كه تمام شاغل 		حسابداران رسمي شاغل و غير   ث )  
حرفه  و  تخصصي  خدمات  ساير  و  قانوني  بازرسي  و  حسابرسي  خدمات  به  اي (موضوع  را 

و  فوق ت“  ”   بند  دهند  تخصيص  اعم الذكر)  ديگري  مشاغل  غيرموظف    از   داراي  و  موظف 
عالي و پژوهشي و ساير    ها و مؤسسات آموزش استثناي اعضاي هيأت علمي دانشگاه   (به 

مربوط)  استخدامي  مقررات  رعايت  با  آموزشي  حسابدار   2مشاغل  شاغل    نباشند،  رسمي 
    شد.   خواهند شاغل شناخته    ر ي اين صورت حسابدار رسمي غ   شوند و در غير ناميده مي 

حرفه   قانون:  ج ) و  تخصصي  خدمات  از  استفاده  ذي قانون  حسابداران  بهاي    عنوان صلاح 
  . 1372مصوب  -حسابداران رسمي

  اي بر فعاليت مؤسسات حسابرسي و حسابداران رسمي ايران. نظارت حرفه   اي: نظارت حرفه   چ )
جامعه حسابداران    عضو مؤسسه يا مؤسسات حسابرسي    مؤسسه يا مؤسسات حسابرسي:   ح )

  رسمي ايران. 

  

 جمهور وقت، انجام خدمات   رئيس مجلس شوراي اسلامي خطاب به رئيس   1392/ 3/ 29ه / ب مورخ  18928طبق مفاد نامه شماره   .1
با حدود خدمات مصرحه در ماده واحده قانوني استفاده  الشركه و داوري مالي توسط حسابداران رسمي، مغايرارزيابي سهام و سهم 

حرفه و  تخصصي  خدمات  ذياز  حسابداران  بهاي  حسابدار صلاح  مصوب   عنوان  (لايحه  اصلاحيه   21/10/1372رسمي  و 
از موارد  وجه صلاحيت انجام اموري خارج مجلس شوراي اسلامي)، شناخته شده است و حسابداران رسمي به هيچ  7/11/1372

 مصرح در قانون فوق را ندارند.
  شرح زير بوده است: به 14/7/1381اين عبارت قبل از اصلاح مورخ   .2

  .و مؤسسات آموزش عالي“ هادانشگاهاستثناي تدريس پاره وقت در ”به
  



 عالي جامعه براي اعضا شوراي  ادوار الاجرايمصوبات لازم

  

٣ 

  ،سازي سيستم مالي طراحي و پياده ،  گانه (مشاوره مديريت مالي خدمات پنج    : تبصره
و    ) داوري مالي   و   الشركه ارزيابي سهام و سهم مالياتي،    و   خدمات مالي و حسابداري 

تبصره  موارد  ماده ت“  ”   بند   نيز  حرفه   اين  امور  تنظيم  و    براي  حسابداري 
حسابرسي است و مشمول موارد استفاده دولت از خدمات اشخاص تحت  

نمي قانون  اين  موضوع  رسمي  حسابدار  رسمي عنوان  حسابدار  ضمناً  باشد. 
گانه را به اشخاص حقيقي  از خدمات پنج طور همزمان هيچ يك تواند بهنمي

 ،عهده دارد برو حقوقي كه مسئوليت حسابدار رسمي موضوع قانون را در آن  
  انجام دهد. 

  2ماده  

جامعه عبارت است از تنظيم امور و اعتلاي حرفه حسابداري و حسابرسي در   تشكيل هدف از  
  طريق:  اي بر كار حسابداران رسمي ازكشور و نظارت حرفه 

  تشكل حسابداران رسمي،  الف) 

  اي از طريق كمك در تهيه، تدوين، اشاعه و ارتقاي بهبود و گسترش خدمات حرفه   ب ) 
  اي،نامه رفتار حرفه اصول و استانداردهاي حسابداري، حسابرسي، خدمات مالي و آيين 

آموزش،   پ ) بهبود  و  گسترش  طريق  از  رسمي  حسابداران  تخصصي  دانش  بردن  بالا 
  اي،انجام تحقيقات و انتشار نشريات تخصصي و حرفه 

  اي اعضا،حمايت از حقوق حرفه   ت )

  و  اي بين اعضا،برقراري ارتباط مستمر فني و حرفه   ث )

تشكل   ج ) و  مؤسسات  با  منطقه حرفه   ي ها ارتباط  بين اي  و  در اي  و  نياز    المللي  صورت 
  عضويت در آنها. 
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۴ 

  3ماده  

گردند حسابدار رسمي انتخاب مي  عنوان نامه تعيين صلاحيت بهكه در اجراي آيين  اشخاصي
  .باشندبا رعايت مقررات اين اساسنامه عضو جامعه مي

شود، مجاز به استفاده از عنوان حسابدار رسمي آنها لغو مي  عنوان  كه  شخاصيا  : )1(	تبصره
  شده نيستند و عضويت آنها در جامعه منتفي است. ياد

  ) قانون، عضو جامعه هستند. 3( موضوع تبصره  حسابرسيمؤسسات   :  )2(	تبصره

  فصل دوم 
  اركان 

  4ماده  

 شود:شرح زير تعيين مي اركان جامعه به 

  عمومي،  مجمع  الف) 
  عالي،  شوراي   ب ) 
  مديره،  هيأت  پ ) 
  هيأت عالي نظارت.   ت ) 

  5 ماده 

بالاترين    عنوان از اجتماع اعضاي جامعه تشكيل و وظايف و اختيارات آن به  عموميمجمع  
  شود:شرح زير تعيين مي  جامعه به ركن

  عالي.  انتخاب اعضاي شوراي   )  1
  عالي. تصويب گزارش سالانه شوراي   )  2
  به پيشنهاد هيأت رئيسه مجمع.  عالي بنا تعيين حق حضور اعضاي شوراي   )  3
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۵ 

آگهيتعيين    )  4 درج  براي  كثيرالانتشار  بناروزنامه  جامعه  رسمي  هيأت   هاي  پيشنهاد  به 
  رئيسه مجمع.

اجرايي برگزاري مجمع عمومي و دعوت اعضا با دبيركل جامعه است.    مسئوليت   ) : 1( 		تبصره 
شهر  لغايت  حداكثر  كه  مقرر  موعد  در  را  مجمع  اعضاي  دبيركل،    يورماه چنانچه 

  دعوت   را   عمومي   مجمع   نظارت   عالي   هيأت   رئيس .  نكند   دعوت   بود   خواهد   سال   هر 
  . كند مي 

به نحوه برگزاري مجمع عمومي مشتمل بر طرز تشكيل   مربوط  دستورالعمل  ) : 2( 		تبصره 
حد جلسه،  اداره  چگونگي  جلسه،  رئيسه  هيأت  انتخاب  و  اعتبار   جلسه  نصاب 

طرق نظارت  اخذ جلسه،  شيوه  و  بهعموم  مجمع   برگزاري   بر آراء   تصويب  ي 
  رسد.امور اقتصادي و دارايي مي وزير 

شوراي   صحت   ) : 3( 		تبصره  اعضاي  بر   انتخابات  نظارت    گزارش   اساس   عالي  عالي  هيأت 
  آنان   عضويت   احكام   و   است   معتبر   دارايي   و   اقتصادي   امور   وزير   تأييد   از   پس 

  . شود مي   صادر   دارايي   و   اقتصادي   امور   وزير   توسط 

  عالي  شوراي:  الف 

    6 ماده 

شوراي   اعضاي تعداد   (   اصلي  يازده  توسط    ) 11عالي  جامعه  اعضاي  بين  از  كه  است  نفر 
  شوند. انتخاب مي   عمومي   مجمع 

چهار   :   ) 1تبصره (  شوراي نف   حداقل  اعضاي  از  غ   ر  نفر،  چهار  حداقل  و  شاغل  شاغل    ير عالي، 
  خواهند بود. 
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۶ 

نحوه تشكيل    شوراي به نحوه برگزاري انتخابات    دستورالعمل مربوط     :   ) 2تبصره (  عالي شامل 
جلسه و انتخابات هيأت رئيسه جلسه، نحوه داوطلب شدن براي عضويت در شوراي  

حد  جلسه،  اداره  چگونگي    شيوه   و   آرا   اخذ   طرق   جلسه،  اعتبار   نصاب   مذكور، 
  موضوع (   مؤسس   هيأت   پيشنهاد   با   دوره   اولين   براي   انتخابات   برگزاري   بر   نظارت 
  رسد. وزير امور اقتصادي و دارايي مي   تصويب   ) قانون) به 2(   تبصره 

پيشنهاد    به   عالي، هرگونه تغيير در دستورالعمل ياد شده بنا   از تشكيل شوراي   بعد   :   ) 3( 		تبصره 
  خواهد گرفت.   شوراي مذكور و تصويب وزير امور اقتصادي و دارايي صورت 

  7 ماده 

  شود: تعيين مي شرح زير   عالي به شرايط داوطلبان براي عضويت در شوراي 

  ). 16(   ت، ث و ج) ماده   ،دارا بودن شرايط موضوع بندهاي (ب   الف) 

مالي،    هاي حسابرسي، خدمات ال سابقه كار در سطح مديريت در رشته س   10داشتن حداقل    ب ) 
  (ليسانس).   طراحي سيستم يا مديريت مالي بعد از اخذ مدرك كارشناسي 

  .مبين اسلام و نظام جمهوري اسلامي ايران حسن شهرت و تعهد عملي به احكام دين    پ ) 
ديني موضوع اصل سيزدهم قانون اساسي، تعليمات ديني ايشان حاكم    هاي يت اقل   مورد   در 

  خواهد بود. 
  

شوراي   انطباق   تشخيص     :   ) 1( 		تبصره  در  عضويت  داوطلبان  مذكور    صلاحيت  شرايط  با  عالي 
  وزير امور اقتصادي و دارايي است.   عهده   به   اين ماده   در 

  صورت ها بهآن  مجدد   انتخاب  و  است  سال 3عالي   مدت عضويت اعضاي شوراي   :   ) 2( 		تبصره 
يت در جامعه عضو زمان در عضو  ه بلامانع است و هردور ي تنها براي يكمتوال
مجموع براي سه دوره انتخاب شود. اعضاي قبلي تا انتخاب اعضاي  تواند درمي

استعفا يا لغو عنوان حسابدار  ،  فوت  صورت كار هستند و در به ادامه موظفجديد  
مانده جايگزين براي مدت باقي  البدل ميان اعضاي علي   رسمي آنها، عضو جديد از 

  شود. مي
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٧ 

اعضاي هيأت ياد شده    از   ياب وي يكي غ   رئيس هيأت عالي نظارت و در   بر   علاوه   :   ) 3( 		تبصره 
به نما   نفر   سه  شوراي يب  ترت   ينده  جلسات  در  رأي  حق  بدون  شركت    زير  عالي 

  خواهند كرد: 

  نماينده وزير امور اقتصادي و دارايي.  )  1
  .ايران اسلامي جمهوري  مركزي  بانك كل رئيس انتخاب به نفر يك  )  2
  ه انتخاب رئيس سازمان بورس و اوراق بهادار.ب نفر يك  )  3

  8 ماده 

  شود: ي ن مييتع ر  يشرح ز هب ي عال ي ارات شوراي ف و اختيوظا

  ،هري مد أتهي  ي انتخاب اعضا  )  1

  ،هجامع ي اههب برناميو تصو يمشخط ن ييتع  )  2

   ،هجامع  يو استخدام ي ، اداري، معاملاتيمال ي اههنامن ييب آيتصو  ) 3

   ،هر يمد أت هي هرد سالانكزارش عملگو  يمال ي ا هب، صورتيتصو  ) 4

  ) اين اساسنامه،17رعايت بند (چ) ماده (   با   ي تخصص   ي ا ه ه رو گ ار ك   ي ت اعضا ي د صلاح يي تأ   ) 5

آ ي تصو   ) 6 وظا كي تش   گي ون گ چ   ه ب   مربوط   ه نام ن يي ب  اخت ي ل،  و    ي تخصص   ي ا ه ه رو گ ار ك ارات  ي ف 
  ،) اين اساسنامه 17(   رعايت بند (چ) ماده   با 

هاي  استثناي كارگروه به   ي تخصص   ي ا ه ه رو گ ار ك و    ه ر ي مد   أت هي   ي اعضا   ي ا ي ن حقوق و مزا يي تع   ) 7
  ،هاي انتظامي بدوي هيأت اي و  رفتار حرفه   (كنترل) كيفيت، آيين پايش  

  ،هجامع يليتفص  لات كي تش ب يتصو  ) 8

ر يتصو  ) 9 و  هنمودهب  حرف  ي فن  ي اهدستورالعملا  استاندارد   ي اه و  چارچوب    ياهدر 
  ،يصلاح قانوني توسط مراجع ذ شده اعلام 

  اعضا،ر ي ت ثابت و متغ يو حق عضو  يهن مبلغ ورودييتع  )10
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٨ 

  ،ي و مجمع عموم   يي و دارا   ي ر امور اقتصاد ي وز   ه ب   يه ارا   ي شورا برا   ه زارش سالان گ   هيه ت   )11

  ،هجامع يتخصص يهر مسئول نشري ن مدييتع  )12

هاي پايش  استثناي كارگروه  به(  يتخصص  ي اهه روگاركق  ياز طر  ي اه اعمال نظارت حرف  )13
كيفيت حرفه   آيين  و  (كنترل)  مؤسسات   )اي رفتار  وضعيت  (كنترل)  پايش  براي 

  ،شاغلين انفرادي كار حسابرسي و پايش (كنترل) كيفيت 

ن  ي ا   است و در لازم    هف جامعيوظا  ي فايا   ي برا  كه  ي ر مواردي سا  در خصوص  ي رگيم يتصم  )14
وظا   ه اساسنام  سا ي جزو  ار ي ف  جامع ك ر  نشد يي تع   ه ان  امور    با   ،است   ه ن  وزارت  تأييد 

  ،اقتصادي و دارايي 

با    هجامع  ي اهت يفعالموضوع    يقاتيو تحق  ي ز آموزشكل مراكيتش  مورد در   ي رگيم يتصم  )15
  ،دارت يصلاحاخذ مجوز از مراجع 

  و  ،بي تصو ي ربط براي مراجع ذ هب هاز جامع يمورد ن ي اهر دستورالعمل ياد ساهشنپي  )16

اعضاگنندكهاستفاد با  ي اركمه   هنحو  مورد در  ي رگيم يتصم  )17 خدمات  از   ه جامع  ي ان 
  .هن اساسناميچارچوب مقررات ا در

  ي ب در مجمع عموم ي قابل طرح و تصو   ي در صورت   ي عال   ي شورا   ه سالان   زارش گ   ) : 1( 		ه تبصر 
  كه أت  هي زارش آن  گ و    ه شد   گي د ي نظارت رس   ي أت عال هي توسط    كه د بود  ه خوا 
باشد.    ه داشت   ه مرا ه باشد را  ي م   ه ت مقررات جامع ي خصوص رعا   در ارنظر  ه اظ   ي حاو 

  ي ا ه صورت  ه ب   م نسبت ي از اتخاذ تصم   س پ   ه ما   يك   ي عال   ي شورا زارش  گ   ه زمان ارائ 
نظارت    ي عال   أت هي د بود. ه نظارت خوا   ي عال   أت هي و  ه ر ي مد   أت هي زارش گ و  ي مال 

ظرف   است  نسبت   15موظف  را  خود  نظر  مجمع    ه ب   ه شد   اد ي زارش  گ   ه ب   روز 
 د.  ي نما   ه ارائ   يي دارا و    ي ر امور اقتصاد ي و وز   ي عموم 

  مورد در   مياخذ تصم  ينظارت در مجمع عموم  يأت عالهيزارش  گبدون قرائت  
  باشد.يمعتبر نم  يعال  ي زارش شوراگ
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٩ 

د انتخابات يتجد  ه ب ر نسبت يز  موارد تواند دريم   ييو دارا  ي اقتصاد  امورر  يوز  ) : 2( هتبصر
  د:ي نما ي رگيميتصم يعال ي شورا
د  يينظارت تأ  يأت عالهيزارش  گ اساس   صحت انتخابات بر  كه   ي موارد در  الف) 

  نشود.

سال گ   كه   ي صورت   در   ب )   يعال أت هي   زارش گ   اساس   بر   ي عال   ي شورا   ه ان ي زارش 
  ب نشود.ي تصو هجامع هسالان ينظارت در مجمع عموم

ف  ي، وظايعال   ي نظارت، شورا  يأت عالهي  زارش گ  اساس بر  كه  ي موارد در  ) پ
  ها در انجام آن قصور نموديو    ه را انجام نداد  ه اساسنامن  يدر ا   هن شدييتع

  است.

   9 ماده 

س  ي رئ   عنوان   ه ب   خود   ي ن اعضا ي را از ب   نفر   يك   ه دور   ر ه   ه ن جلس ي د در اول ي با   ي عال   ي شورا 
  .د ي انتخاب نما   ه سال   ه س   ه دور   ي برا   ي عال   ي شورا 
انقضا   ي عال   ي شورا   س ي رئ ر  يي تغ   ) : 1( 		ه تبصر  از    ي شورا   ه د ه ع   بر   ه سال   ه س   ه دور   ي قبل 

  باشد. ي ور م ك مذ 
 مصوبات ل جلسات و ابلاغ  كيت تشيريو مد  ي سازگ نه ماه،  يعال  ي س شورايرئ  ) : 2( 		ه تبصر 

  د داشت. هخوا  هد هع را بر  هاد شديف  يربط با وظاي ر موارد ذيور و ساكمذ  ي شورا
ت  ي رعا   با   يبعد   يا ه ه در دور   ي عال   ياست شورا ي ر   يبرا   فرد   يك انتخاب مجدد    ) : 3( 		ه تبصر 

  مقررات بلامانع است. 

    10 ماده 

شورا حداقل    يعال ي جلسات  حضور  (هبا  رسم )8شت  اعضا  از  مينفر  تصمييت  و  مات  يابد 
  نفر از حاضران معتبر است.  )6( حداقل موافق شش ي با آرا هشد هرفتگ
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  هري مد أتهي  )ب 

  11 ماده 

توسط   هجامع  ي ن اعضا يب از  كهنفر عضو تمام وقت است   هب از سكمر  هجامع  ه ريمد أتهي
س  ي برا   يعال ي شورا ح همدت  با  و  انتخاب  رئكسال  شورايم  م  يعال ي س  شوند. يمنصوب 

اعضا  يبرخ  هچنانچ جدير  يي تغ  هشد ادي مدت  ي اثنا  در  هريمد أتهي  ي از  عضو  برا يابد،   ي د 
  د شد.هانتخاب خوا ه مانديمدت باق

ب  ه ريمد أتهي  ي اعضا  ه چنانچ  :   ) 1(   ه تبصر  رسمياز  حسابداران  شوند،   ين  انتخاب  شاغل 
آنيوضع تصدهت  دوران  در  مذ  ي ا  بكمشاغل  شاغل  از  ل  يتبد  شاغل  ري غ   هور، 

  شود. يم

  ست. يمجاز ن   ه جامع يعال ي شورا ي ن اعضاياز ب  هري مد أتهي  ي انتخاب اعضا  :  )2(	هتبصر

  ي ا ه ه دور   ي برا   ه ن اساسنام ي ت مقررات ا ي با رعا   ه ر ي مد   أت هي   ي انتخاب مجدد اعضا   :   ) 3(   ه تبصر 
  بلامانع است.   ي بعد 

  12 ماده 

ل  ك ر ي و دب   ه ر ي مد   أت هي س  ي رئ   عنوان   ه ب   نفر را   يك ،  ه ر ي مد   أت هي   ين اعضا ي از ب   ي عال   ي شورا 
  ند. ك ي ن م يي تع   ه جامع 
  ي موارد   در   جز ه ب   را   ه جامع   يي اجرا   امور   ه ادار   ه جامع   ل ك ر ي دب   و   ه ر ي مد   أت هي س  ي رئ   :   ) 1(   ه تبصر 

  هد ه ع   را بر   ه ر ي مد   أت هي   مصوبات   ي اجرا   ت ي مسئول   و   دارد   قرار   ان ك ار   ه د ه ع   بر   كه 
  . داشت   د ه خوا 

دب   ه ر ي مد   أت هي ر  يي تغ   :   ) 2(   ه تبصر  انقضا ك ر ي و  از  وز   ه سال   ه س   ه دور   يل قبل  ر  ي با موافقت 
  است.   ي عال   يشورا   ه د ه ع   بر   يي و دارا   ي امور اقتصاد 

  در   ه ر ي مد   أت هي   ي از اعضا   يك   ر ه نظارت    ي عال أت  هي زارش  گ   بر اساس   ه چنانچ   :   ) 3(   ه تبصر 
  د،ي ا تخلف نما ي مربوط قصور و    ي ا ه ه نام ن يي و آ   ه ن اساسنام ي ف مقرر در ا ي انجام وظا 

اقتصاد ي وز  امور  دارا   ي ر  بر ي م   يي و  لزوم  مذ   ي نار ك تواند  عضو ك عضو  از  ت  ي ور 
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موظف    ه شد   اد ي   ي اعلام دارد. شورا   ي عال   ي س شورا ي رئ   ه را ب   ه جامع   ه ر ي مد   أت هي 
ط  ي طبق شرا   ي ن و ي ن جانش يي تع   ه ب   ) نسبت ه فت ه   ثر دو ك است در اسرع وقت (حدا 

در  اساسنام ي ا   مقرر  نما   ه ن  عضو ي اقدام  مورد ي د.  شخص  در    ت    ه ر ي مد   أت هي نظر 
  ردد. گ ي م   ي تلق   ه شد   لغو   ه شد   اد ي مدت    ي از انقضا   س پ   ه جامع 

  13 ماده 

  : ر است ي شرح ز   ه ب   ه ر ي مد   أت هي ارات  ي و اخت   ف ي وظا 
  ،ي عال   ي شورا   ي ا ه ه مصوب   ي اجرا   )   1
  ،ي عال   ي توسط شورا   ه ن شد يي تع   ي مش خط چارچوب    در   ه جامع   ي ا ه ه م برنام ي و تنظ   هيه ت   )   2
تنظ   هيه ت   )   3 ب ي و  و  دستورالعمل ه ه نام ن يي آ   ي رسان   روز ه م  و  ا   ي ا ه ا  اساسنام ي موضوع    ه ن 

  ،ي و استخدام   ي ، ادار ي ، معاملات ي مال   ي ا ه ه نام ن يي آ   و   ي ا ه ن رفتار حرف يي آ   ه جمل   از 
دعاو   )   4 با   و   صلح   ه ون گ ر ه و    ي داور   ه ب   ي ارجاع  شورا ي تصو   سازش  نما   ي عال   ي ب    گي ند ي و 

ر  ي و سا   يي قضا   ه و شب   يي در مراجع قضا   ه جامع   يه عل   و   ه ل   ي دعاو در طرح و دفاع از    ه جامع 
  ،راراًك ولو    ر ي غ   ه ل ب كي با حق تو   ي مراجع قانون 

  ،ه سالان   ه م بودج ي و تنظ   هيه ت   )   5
فعال گ و    ي مال   ي ا ه صورت   هيه ت   )   6 سالان ي زارش  ارا   ه ر ي مد   أت هي   ه ت  ب ه آن   يه و  عال هي   ه ا    ي أت 

  ،ي عال   ي نظارت و شورا 
اعضا   ي تخصص   ي ا ه ه رو گ ار ك ل  كي تش   )   7 انتخاب  شد ي   ي ا ه ه رو گ ار ك   ي و  تأ   س پ   ه اد  د  يي از 

  ، اساسنامه   اين   ) 17(   رعايت بند (چ) ماده   با   ي عال   ي ت توسط شورا ي صلاح 
وظا كي تش   گي ون گ چ   ه ب   مربوط   ه نام ن يي آ   هيه ت   )   8 اخت ي ل،  و    ي تخصص   ي ا ه ه رو گ ار ك ارات  ي ف 

  ،اساسنامه   اين   ) 17(   ) ماده ج رعايت بند (   با 
  ا،ه آن   ي ا ي ن حقوق و مزا يي نان و تع ك ار ك عزل و نصب    )   9

  ،ه جامع   ي ل ي لات تفص كي م تش ي و تنظ   هيه ت   ) 10
  ،ي و استخدام   ي ، معاملات ي امور مال   ه ادار   ) 11
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  ر اعضا،ي ت ثابت و متغ ي و حق عضو   يه اد مبلغ ورود ه شن پي   ) 12
  ه معامل   نوع   ر ه و    ي لات مال هي ، اخذ تس ه د، فروش، اجار ي خر   از   قرارداد اعم   ه ون گ ر ه عقد    ) 13

  ،ه مصوب جامع   ه ت و بودج ي فعال   حدود   ر در يگ د 
  ،كي بان   ي ا ه حساب افتتاح    ) 14
  موارد   و در   ي داور   ه ر، ارجاع ب ي غ   ه ل ب كي با حق تو   ي مراجع قانون   يه ل ك در    ه جامع   گي ند ي نما   ) 15

    صلح و سازش،  ه ون گ ر ه   لازم 
  و   ،ه ف محول شد ي وظا   ي اجرا   ي از برا ي مورد ن   ي ا ه دستورالعمل ب  ي و تصو   هيه ت   ) 16
مبناي    بر   ،بندي مؤسسات حسابرسي و حسابداران رسمي شاغل انفرادي عضو جامعه رتبه   ) 17

(كنترل) كيفيت كار    پايشامتياز    . (كنترل) وضعيت   پايش كار و  كيفيت  پايش (كنترل)  
  شود. عالي نظارت جامعه تعيين مي هيأتمؤسسات حسابرسي توسط 

    14 ماده 

موافق    ي رأ   با   ه شد   ه رفت گ مات  ي ابد و تصم ي ي ت م ي ت اعضا رسم ي ثر ك با حضور ا   ه ر ي مد   أت هي جلسات  
  هيه ت   ه اد شد ي أت  هي توسط    ه ر ي مد   أت هي   ي داخل   ه نام ن يي معتبر است. آ   ه ر ي مد   أت هي   ي ت اعضا ي ثر ك ا 
  . رسد ي م   ي عال   ي شورا   ب ي تصو   ه ب   و 

    15 ماده 

عضو  كه  يتخصص  ي اهه روگارك اعضايبا  مكيتش  هجامع  ي ت  زيل  موارد  بر  مشتمل  ر ي شوند 
  ستند:ه

  ت،ي فكينترل ك  )  1
  ،يفن  )  2
  ن و مقررات،يقوان  )  3
  ،ي اهن رفتار حرف ييآ  )  4
  ،ي ارآموزك آموزش و   )  5
  ،يمؤسسات حسابرس  ) 6
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   ،يو حسابرس ي حسابدار ي اهاستاندارد  )  7
  اي، و نظارت حرفه   )   8
  . يعال ي ب شوراي و تصو  هريمد أت هياد  ه شنپي ه از بيمورد ن ي اهه رو گاركر يسا   ) 9

  

  ه آنان جنب   ي ا ه و نظر   ه بود   ي و تخصص   ي ت فن هي ما   ي دارا   ه شد   اد ي   ي ا ه ه رو گ ار ك   : )1( هتبصر
ت  ي فعال   ه ن اساسنام ي اساس مقررات ا   و بر ربط  ذي ان  ك نظر ار   دارد و تحت   ي مشورت 

  . ند ي نما ي م 

اي نبايد  رفتار حرفه   هاي تخصصي پايش (كنترل) كيفيت و آيين اعضاي كارگروه   ): 2تبصره (
مسئوليتي از منظر حسابرسي و يا بازرسي    ،از دو سال گذشته تا تاريخ انتخاب 

ها در مؤسسات حسابرسي داشته باشند. همچنين اين اعضا نبايد  قانوني شركت 
  دار يا از شركاي مؤسسات حسابرسي باشند.  سهام 

اي، ه  ـار حرف ـرفت  هاي تخصصي پايش (كنترل) كيفيت و آيين اعضاي كارگروه   ):3تبصره (
  موضوع نمايند:به توانند اقدام به رسيدگي صورت وجود موارد زير، نمي  در

و حسابرسان مؤسسات حسابرسي    شركا از مديران،    با يكي بين عضو كارگروه    الف) 
هر  از  سوم  درجه  تا  سببي  يا  نسبي  قرابت  انفرادي،  شاغل  وجود    يا  طبقه 

  داشته باشد. 

و حسابرسان مؤسسات    شركا عضو كارگروه، قيم يا مخدوم يكي از مديران،    ب ) 
ها مباشر يا متكفل امور  حسابرسي يا شاغل انفرادي باشد و يا يكي از آن 

  عضو كارگروه يا همسر او باشد. 

  و حسابرسان   شركا يكي از مديران،    وارث عضو كارگروه يا همسر يا فرزندان او،    )   پ 
  مؤسسات حسابرسي يا شاغل انفرادي باشد. 

  عضو كارگروه يا همسر يا فرزندان او داراي نفع شخصي در موضوع مطرح باشند.   ت ) 

عضو كارگروه داراي رابطه استخدامي اعم از دائم، موقت، مشاوره و غيره    ث ) 
  با مؤسسات حسابرسي باشد. 
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  نظارت  يأت عالهي  ) پ

   16 ماده 

ن  يب ل ازيط ذي اساس شرا بر  كهنفر عضو است    دوس و  ي نفر رئ يك از   بك نظارت مر  ي أت عالهي
ن  يي تع سال   مدت دو  ي برا  ييو دارا   ي ر امور اقتصاديتوسط وز  هعضو جامع  يحسابداران رسم 

  ي بعد  ي اهه دور  ي ا برا ه ند و انتخاب مجدد آن ي نما ي م   ه ف ي صورت تمام وقت انجام وظ   ه شوند و ب ي م 
  بلامانع است:

  ن اسلام،ي ن مب يام دكاح هب يد عملهرت و تعهحسن ش  الف) 
  ،رانيا ياسلام ي ورهجم يقانون اساس هب ي وفادار  ب )

، خدمات  ي ، مال ي حسابرس   ي ا ه ه ت در رشت ي ر ي در سطح مد   ه سال سابق   ه داشتن حداقل د   )   پ 
  ،ستم ي س   ي و طراح   ي مال 

  ،رانيا ياسلام ي ورهت دولت جميداشتن تابع  ت )

    ،يحقوق اجتماعت از يا موجب محروميمؤثر  ي فركيت يوم كنداشتن مح  ث )

  ،ي و ادار ي، مالي اهنداشتن سوابق سوء حرف  ج )

نامه تعيين صلاحيت، مربوط  ) آيين 3از امتياز معافيت از آزمون، موضوع بند (ز) ماده (   چ ) 
  ،هاي اجرايي استفاده نكرده باشد به مديران دستگاه 

  ، و يا همسر يا فرزندان وي، داراي نفع شخصي در موضوع مطرح نباشند   هيأت اعضاي    ح ) 

داراي رابطه استخدامي اعم از دائم يا موقت، مشاوره و غيره با مؤسسه   هيأت اعضاي   خ ) 
  حسابرسي نباشند. 

) اين اساسنامه بايد از دو سال قبل تا  16شرح صدر ماده (   به   هيأت سه نفر از اعضاي    ): 1تبصره ( 
بازرسي قانوني در مؤسسات حسابرسي  و  بابت حسابرسي    تاريخ انتخاب، مسئوليتي از 

، مديران و حسابرسان مؤسسات  شركا و همچنين نبايد با سهامداران يا    نداشته باشند 
  د. ن نسبي داشته باش و  حسابرسي يا شاغل انفرادي قرابت سببي  
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از اتمام   حين مسئوليت و تا دو سال پس  عالي نظارت در  هيأتكليه اعضاي    ): 2تبصره (
 ها عنوان حسابرس و يا بازرس قانوني شركت توانند به مذكور نمي   هيأت مسئوليت در  

 ، مديران و حسابرسان مؤسسات حسابرسي يا شاغل انفرادي شركا و يا سهامداران يا  
  نسبي داشته باشند. وها قرابت سببي باشند و يا با آن

  17 ماده

نظارت    ي عال   أت هي ،  ي ا ه ت نظارت حرف ي فا ك ت مقررات مربوط و احراز  ي نان از رعا ي منظور حصول اطم   ه ب 
  باشد:يل ميف ذ ي وظا ي دارا

اظ  گيديرس  الف)  درباره و  در    يدرست  ه ارنظر  مندرج  عملگاطلاعات  سالانك زارش    ه رد 
  ،هري مد أتهيو   يعال ي شورا

 هجامع  هرد سالانكزارش عملگو    يمال  ي اهخصوص صورت  ارنظر دره و اظ  گيديرس  ب )
  شود،ي م هيهت هريمد أت هيتوسط  كه

  ،امور ي نان از حسن اجرايحصول اطم ي برا هجامع ي اهتي فعال  بر نظارت   ) پ
  ي ر امور اقتصاد ي حسب مورد با ارجاع وز   ه جامع   ي اعضا   ي ا ه حرف   ي ا ه ت ي فعال   بر   نظارت   ت )

حصول  منظور  به   نظارت   ي أت عال هي ص  ي تشخ   ه ا ب ي   ه جامع   ي عال   ي ا شورا ي   يي و دارا 
  اي،  اطمينان از كيفيت مناسب خدمات حرفه 

  ،و مجامع عمومي جامعه  هجامع  يعال ي انتخابات شورا ي زار گ بر بر نظارت   ث )
  رفتار   آيين اي و  هاي انضباطي و نظارت حرفه نامه آيين رساني    روز تنظيم و به   ،تهيه   ج ) 

  ،قانوني صلاح  چارچوب استانداردهاي اعلام شده توسط مراجع ذي   اي در حرفه 
هاي پايش (كنترل) كيفيت  هاي انتظامي بدوي و اعضاي كارگروه هيأت تعيين اعضاي    چ ) 

  ،اي رفتار حرفه   و آيين 
از  هاي حسابرسي مؤسسات حسابرسي و بررسي شكايات  پايش (كنترل) كيفيت پرونده   ح ) 

بندي  و نظارت بر امتيازات رتبه   ) 4پ) ماده (   - ب   - ف موضوع بندهاي (ال   اركان جامعه 
  و   ،مؤسسات حسابرسي 
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  هاي ، كارگروه ) 18(   رعايت ترتيبات ماده   با   هاي انتظامي هيأت الزحمه اعضاي  تعيين حق   خ ) 
  اي. رفتار حرفه   پايش (كنترل) كيفيت و آيين 

از تخلف توسط    ي موارد   ه ف خود ب ي انجام وظا   ي راستا   نظارت در   ي عال   أت هي   ه چنانچ   ) : 1( 		ه تبصر 
ند، موظف  ك د  برخور   ه جامع   ي ا ه ه نام ن يي ت آ ي ن عدم رعا ي مچن ه و    ه جامع   ي اعضا 

  ي انتظام   ي ا عال ي   ي بدو   ي ا ه أت هي   ه مورد ب   حسب   را   موضوع   روز   ه است ظرف د 
  د. ه ارجاع د   ي و صدور رأ   گي د ي رس   ي برا 

  براي   انتظامي   بدوي   هاي هيأت   توسط   صادره   آراي   در   نظر   تجديد   درخواست   ): 2( 		تبصره 
  اقتصادي   امور   وزير   تأييد   از   ماده، پس   ) اين 1(   تبصره   موضوع   جامعه   اعضاي 

  . باشد مي   عالي انتظامي   عرض و يا هيأت   هم   هاي هيأت   در   طرح   قابل   دارايي   و 

  18 ماده
  - شاغل   ر ي غ شاغل و    - ي ف خود از خدمات حسابداران رسم ي وظا   ي تواند در اجرا ي م   نظارت   ي أت عال هي 

  ه اد شد ي اشخاص    ه الزحم ند. ضوابط حق ك   ه استفاد   ارشناسان ك ر  ي عضو و سا   ي و مؤسسات حسابرس 
  شود. ي مشخص م   يي و دارا   ي ر امور اقتصاد ي ب وز ي نظارت و تصو   ي عال   أت هي اد  ه شن پي   ه ب 

  19 ماده 
ل كريدب  ي ايب معادل حقوق و مزاي ترت هنظارت ب  يأت عالهي  ي س و اعضا يرئ  ي ايحقوق و مزا

  د بود.هخوا  هريمد  أتهي ي و اعضا

  20 ماده 
اد  هشنپي هب  هرخاني لات دبكيشود. تشي م  هس آن اداري رئ  نظر ر ينظارت ز  يأت عالهي  هرخانيدب
  .رسديم ييو دارا ي امور اقتصادر  يوز  بيتصو هب نظارت يأت عالهي

  21 ماده 
از   هن اساسنامي) ا 20( و    )18موضوع مواد (  ي اهه ن يزهنظارت و    يأت عالهي  ي اهه ني زه  يهلك

 ه سال ضمن بودج ره موظف است    هري مد أتهيشود.  ي رداخت مپو    نيتأم  هجامع  همحل بودج
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 هو در بودج   ينيب ش پي   هشد اديأت  هينظارت را با نظر    يأت عالهي  ي اهه نيزهخود،    يميتنظ
  ند. ك ييو دارا ي ر امور اقتصاديوز هم بيب تقديت تصوهمنظور و ج هجامع

  22 ماده 

 يو مؤسسات حسابرس   ي، حسابداران رسمهل جامعكري و دب  هريمد أتهيس  ي، رئ هري مد أتهي
نند و  ك  مهنظارت فرا  يعال أتهي ف يانجام وظا ي لات لازم را براهيانات و تسكلفند ام كعضو م

  ند. ه انشان قرار دگنديا نمايا هآن  ارياخت در مورد درخواست را  كاطلاعات، اسناد و مدار  يهلك

  23 ماده 

  ه ب   بر ارسال   علاوه خود را    ي ا ه ت ي فعال زارش  گ طور مستمر    ه نظارت موظف است ب   ي أت عال هي 
  تارنماي عمومي جامعه حسابداران رسمي ايران منتشر نمايد. در    ،يي و دارا   ي ر امور اقتصاد ي وز 

  24 ماده 

  ب يتصو هب  و  هيهت  هاد شديأت  هينظارت توسط    ي أت عالهيف  ي انجام وظا  گيونگچ  هنامن ييآ
  رسد.يم ييو دارا ي ر امور اقتصاديوز

  فصل سوم
  يحسابرس  همؤسس 

  25 ماده 

و   يقانون  ي، بازرسيانجام خدمات حسابرس  منظور هب  كهاست    ي اه، مؤسسيحسابرس  همؤسس
، توسط حداقل هن اساسنام ي) ا1(  هماد  ت“” بندمندرج در    ي اهو حرف   ير خدمات تخصصيسا
  شود: يل مكير تشيط زياساس شرا شاغل و بر ينفر حسابدار رسم هس
  عنوان   ه ب   مقررات   بر طبق د  ي ، با ه س توسط جامع ي س أ از صدور مجوز ت   س پ   ي حسابرس   ه مؤسس   )  1

  ثبت شود. ي تجار ر يغ يانتفاع همؤسس
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نام    )   2 ”يبا  يحسابرس  همؤسس ره در  عبارت  و  يحسابرس   همؤسس د  مؤسس  دنبال هب“  ، ه نام 
  .شود دي“ قيحسابداران رسمعبارت ”

ار  ك   ه ب   ه مان مؤسس ه طور تمام وقت منحصراً در    ه د ب ي با   ي حسابرس   ه مؤسس   يك   ي ا ك شر   )   3
وقت    ار تمام ك   ه سال سابق   ه د حداقل س ي با   ه اد شد ي   ي ا ك باشند. شر   ه داشت اشتغال    ي ا ه حرف 

باشند.    ه داشت   ي ا سازمان حسابرس ي   ه در مؤسسات عضو جامع   ي حسابرس ر  ي در سطح مد 
  ن ي زان مقرر در ا ي متر از م ك   ي ر حسابرس ي ا در سطح مد ه سوابق آن   كه   ي حسابداران رسم 

سوابق    ي سر ك ،  ي استخدام تمام وقت در مؤسسات حسابرس صورت    ه توانند ب ي باشد م   ه ماد 
ا  ه و استخدام آن   ي حسابرس   ر ي ط مد ي احراز شرا   ه ب ند. ضوابط مربوط  ي ل نما ي م ك ور را ت ك مذ 

 ردد. گ ي ن م يي تع   ي عال   ي توسط شورا 

  ي ت تضامن ي و اشخاص ثالث مسئول   ه مؤسس   ي ا ه ت ي فعال در مقابل    ي حسابرس   ه مؤسس   ي ا ك شر   )  4
  دارند. 

 ياب يو ارز هماد  نيدر ا   هشد  اديخدمات    ه شامل ارائ  ي ت مؤسسات حسابرسيفعال    ) : 1( 		ه تبصر 
باشد ي ن و مقررات مربوط ميت قوانيبا رعا  يمال  ي و داور  كهالشرمهس  و   امهس

  ا ممنوع است.هر توسط آنيگ ت ديفعال هونگره و انجام 

بر  ه را   د ي مف   ي حسابرس مؤسسات    مورد   در   ا، استثنائاًك شر   ي ت خصوص كي شرط مال     ) : 2( 		ه تبصر 
  يدولت   ر ي غ   ه مسلح (مؤسس   ي ا ه رو ي ن   ي بان ي شت پ وزارت دفاع و    ي حسابرس   ه و مؤسس 

  يه ل ك ت  ي رعا   ه ب   ن مشروط ي ن محاسب نو ي و مت مسلح)    ي ا ه رو ي ل ن ك نظر ستاد    ر ي ز 
  . ∗د شد ه اعمال نخوا   ي ق حسابداران رسم ي طر   از   ي ا ه ر و انجام امور حرف يگ ضوابط د 

 اعضاي جامعه   مورد   در رشته مرتبط در   فعاليت كارشناس رسمي دادگستري انجام    ) : 3( 		ه تبصر 
در وقت  باشند از محدوديت خدمت تمام كارشناس رسمي دادگستري ميكه  

  ∗.باشديم  يماده مستثناين ) 3موضوع صدر بند ( يمؤسسه حسابرس

  

هيأت وزيران    1397/ 9/ 28و    1394/ 4/ 14و    1385/ 8/ 3و    1380/ 5/ 17هاي مورخ  طبق مصوبه   ها اين تبصره    ∗
  اصلاح گرديد. 
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و حسابداران   ين در مؤسسات حسابرسي، شاغلي ن انفراد ي، شاغلهمؤسس  ي اكشر   ) :4( هتبصر
م يمستق طور هب ي منافع بودن ا دارايت كمشار هونگچ هيحق  شاغل ريغ يرسم

غي مؤسسيرمستق يا  در  تخصص  هب  كهرا    ي ر يگد  يحسابرس  هم  و   ي خدمات 
اشتغال دارند،   هن اساسنام يا  )1(  هماد  ر خدمات مرتبط با موضوع يا ساي  ي اه حرف

  ندارند.

  صورت   ه ب   ه ن اساسنام ي ) ا 1(   ه ماد   ار موضوع بند ”ت“ ك   ي ذار گ انعقاد قرارداد وا   ) : 5( 		ه تبصر 
جامع   ي حسابرس   مؤسسات   توسط   دوم   دست  اعضا   ه عضو  انفراد   ي و    ي شاغل 

  چارچوب   در  ي ا توسط سازمان حسابرس ه قرارداد   ه ون گ ن ي ا   . انعقاد باشد ي م ممنوع  
  اول   ، قرارداد دست ه شد   اد ي   ي و حقوق   ي ق ي آن با اشخاص حق   ي قانون   ه اساسنام   مفاد 

  شود. ي م   محسوب 

  26 ماده 

  هاساسنام در    ه شد   ي ن ي ب ش پي موارد    يه ل ك ت  ي با رعا   ي حسابرس   مؤسسات   از   يك ر  ه   هاساسنام
  از سپم و  يتنظ  رسد،ي م   ي عال   ي شورا   ب ي تصو   ه ب   ه جامع   ه ر ي مد   أت هي اد  ه شن پي   ه ب   بنا   كه   ي ا ه نمون 
ا  ه مؤسسات، تن   مرجع ثبت   د.ي د رسهثبت خوا هب  هل جامعكر ي و دب  هريمد أتهيس  ي د رئييتأ

ران  ي ا   ي حسابداران رسم   ه از جامع   كه ند  ك ي “ ثبت م ي حسابرس   ه مؤسس ”   نام   ه را ب   ي مؤسسات 
  .س دارند ي س أ ت   ه اجاز 

حسابرس   ي مال   ي ا ه صورت   : هتبصر توسط ي با   ي مؤسسات  حسابرس   از   يكي   د  ر  يگ د   ي مؤسسات 
  ه ب   گي د ي مورد رس   ه ، توسط مؤسس ي سال مال   ان ي ا پ از    س پ   ه ما   ار ه و ظرف چ   گي د ي رس 

  ي صورت متقابل و برا   ه حسابرس ب   عنوان   ه ب   ردد. انتخاب مؤسسات گ م  ي تسل   ه جامع 
موضوع    ي حسابرس   ه الزحم باشد. دستورالعمل حق ي مجاز نم   ي سال متوال   دو   از   ش ي ب 
  ردد. گ ي اجرا ابلاغ م   ي و برا   هيه ت   ه ر ي مد   أت هي توسط    ه تبصر   ن ي ا 
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  27 ماده 
  مورد   در   توسط جامعه   كه را    ي مقررات   مقررات مرتبط با قانون و   يه ل ك موظفند    ي مؤسسات حسابرس 

  .نند ك ت  ي ، رعا د ن شو ي وضع م   ي ت مؤسسات حسابرس ي فعال   ه و نحو   ه ل، ادار كي تش 
موظفند ظرف    ي شاغل انفراد   ي ن اعضا ي مچن ه و    ه عضو جامع   ي مؤسسات حسابرس     ) : 1( 		ه تبصر 

ارتباط    در   ه شد   منعقد   ي ا ه قرارداد   ه ب   مربوط   اطلاعات   قرارداد،  انعقاد   از   س پ   ه فت ه   يك 
ند  ك ي ن م يي تع   ه جامع   ي عال   ي شورا   كه   ي ب ي ترت   ه را ب )  1(   ه ماد   موضوع   ي ا ه ت ي فعال با  
  نند. ك افت  ي د در ي ل و رس ي تحو   ه جامع   ه رخان ي دب   ه ب 

ت ي فعال  هنحو  مورد در  كه   يز موظفند مقرراتين  ي شاغل انفراد   يرسم   حسابداران   ) :2(	هتبصر
توانند در  ينم  هاد شد ياشخاص    .نندكت  يشود رعايوضع م  هآنان توسط جامع

ا تحت ي  يكشر  عنوان هب  ،هعضو جامع ريغ  اي  عضو  از اعم  يمؤسسات حسابرس
  ت باشند.ياستخدام مشغول فعال

ر  يگديك با  هعضو جامع  ين مؤسسات حسابرسيب  ي اه حرف  ي اركمه   قراردادانعقاد     ) :3( هتبصر
 يي اجرا  هنامن ييتابع آ  يالمللن يب  ي با مؤسسات حسابرس  هو مؤسسات عضو جامع

  د بود. هخوا هن اساسناميا )28( هماد موضوع 

عضو    ي و مؤسسات حسابرس   ي شاغل انفراد   ي اعضا   ي ا ه اعمال نظارت حرف   ي راستا   در    ) :4(	هتبصر
)  يكي ترون ك ا ال ي   ي اغذ ك  صورت   ه (ب   ي حسابرس  ي ا ه زارش گ از   ه نسخ   يك موظفند   ه جامع 
  ي اب ي و ارز  ه ژ ي و   ي و حسابرس   ي ات ي مال  ي ، حسابرس ي مال  ي ا ه صورت   ي حسابرس   ه ازجمل خود  

  نند. ك ارسال    ه جامع   ه ب   مستمر   صورت   ه خ صدور ب ي تار   از   س پ   ه فت ه   يك ام را ظرف  ه س 

بان ك م   ه جامع   ه ر ي مد   أت هي     ) : 5(   ه تبصر  است  نام   ي اطلاعات   ك لف  شامل  عموم  دسترس    ه ا گ بن   قابل 
  ه ب   مربوط   ي و عموم   ي ل ك و اطلاعات    ي نام حسابرس و بازرس قانون   ،ي مال   سال   ،ي اقتصاد 

  ه اد شد ي مستقر و اطلاعات    ه جامع   يكي ترون ك ال   ه قابل انتشار را در سامان   ي مال   ي ا ه زارش گ 
  اربران باشد. ك   ه م ه   ي دسترس برا   قابل   كه   ي ا ه ون گ ه ب   د،ي نما   ي رسان   روز ه را ب 

  28 ماده 
  .رسدي م  هجامع  يعال  ي شورا  بيتصو  هب  و  هيهت  هر يمد أتهين فصل توسط  يا  يياجرا  هنامن ييآ
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  ارمهفصل چ
  ي اهنظارت حرف 

  29 ماده 

انجام امور    ي ا ه روش در    گي ن ه ما ه اعضا،    ي ا ه ت خدمات حرف ي ف كي   ي نان از ارتقا ي منظور اطم   ه ب 
بازرس   ي حسابرس  افزا ي قانون   ي و  رسم   ي ا ه زارش گ ت  ي ف كي ش  ي ،  مؤسسات    ي حسابداران  و 
  ي بازآموز   ي ا ه ه ذراندن دور گ و ضرورت    ي ا ه ار با شئون حرف گ از رفتار ناساز   ي ر گي ش پي ،  ي حسابرس 

ا و  ه ه نام ن يي و آ   ه ن اساسنام ي مربوط شامل مفاد ا   ي ت مقررات قانون ي ن رعا ي مچن ه توسط اعضا،  
  ي و مؤسسات حسابرس   ي حسابداران رسم   ي ا ه ار حرف ك   بر   ه آن، جامع   يي اجرا   ي ا ه دستورالعمل 

ا، اطلاعات و  ه ه روند پ توانند  ي نظارت م  ي أت عال هي و    ي تخصص   ي ا ه ه رو گ ار ك   .نظارت مستمر دارد 
  ي بررس   ه ا در محل جامع ي ا  ه محل استقرار آن   را در   ي و شاغلان انفراد   ي مؤسسات حسابرس   ك مدار 

  نند. ك 
ربط با  ي ذ   ي تخصص   ي ا ه ه رو گ ار ك ق  ي اعضا از طر   ي ا ه ت حرف ي فعال   بر   ه نظارت جامع     ) : 1( 		ه تبصر 

و مؤسسات    ي رد. حسابداران رسم گي ي انجام م   ه جامع   دار ت ي صلاح ان  ك نظارت ار 
مدار ه ه روند پ موظفند    ي حسابرس  و  اطلاعات  ن   ك ا،  برا ي مورد  را    ي بررس   ي از 

،  يبررس   ه ف ي وظ   ه شد   اد ي   ي تخصص   ي ا ه ه رو گ ار ك ند.  ه ا قرار د ه ه رو گ ار ك ار  ي اخت   در 
جامع ي ان ذ ك ار   ه ب   ي زارش مقتض گ   يه ارنظر و ارا ه ، اظ گي د ي رس  را انجام    ه صلاح 
  . ند داد ه خوا 

زو اسناد  ـج   ه اد  ـم   ن ي در ا   ه د ـاد ش ـي   ي ا ه ه روند پ و    ك ، مدار ات  ـاطلاع   ه ـي ل ك    ) :2( هتبصر
  ا ه ه رو گ ار ك   ياعضا   ار ي اخت   در   امانت   صورت   ه شود و ب ي م   ي تلق   ه شد   يبند ه طبق 

  صلاح يمراجع ذ   ا منحصراً در ه مطالب آن   يرد و افشا گي ي ا قرار م ه آن   مأموران و  
  مجاز است. 

عالي نظارت جامعه مانع از نظارت ساير اركان براي اعضاي جامعه    هيأت نظارت   ): 3تبصره ( 
  نيست. 
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  30 ماده 
  ه جامع   صلاح ي ان ذ ك ار   ي سو   از   ه رات ابلاغ شد ك ا و تذ ه نمود ه از ر   ي رو پي و    ه ت مقررات جامع ي رعا 
موارد    ه اعضا ب   ه توج   است. عدم   ي ا الزام ه اعضا توسط آن   ي ا ه خدمت حرف   ي ا ه يي نارسا رفع    مورد   در 

  . است   ي انتظام   ي ا ه أت هي   ه ب   گي د ي رس   ه ج ي نت   ه ن فصل، مستلزم احال ي ا   در   ه اعلام شد 

  31 ماده 
 نتايج  ،ي اه نظارت حرف  هنامن يياساس آ بار بر يك  حداقل  هر سال  موظف است   هري مد أتهي

 ي اطلاع رسان   هايگاپدر    عالي نظارت  هيأتطبق نظر  شاغل را    ي اعضا  ي اه ت حرفي فعال  بر نظارت
) يمورد مؤسسات حسابرس  ت (دري وضع  )نترلكپايش (شامل    يبررس نيا  د.يمنتشر نما  هجامع

  باشد.يم يت حسابرسيفكي )نترل كپايش (و 

   نجمپفصل 
  يانتظام  ياهأتهي

  32 ماده 
 ي انتظام  ي اهأتهياز مقررات مربوط،    هجامع  ي اعضا  يتخلفات انتظام  هب  گيد ي منظور رس هب

  شوند.يل مكيتش   يانتظام يأت عالهيو  ي بدو
 .ردندگيل مكياز تشيتعداد مورد ن  هب ي بدو يانتظام ي اهأت هي  ) : 1( هتبصر

  33 ماده 
  توسط   كه البدل است  ي عضو عل   يك و    ي عضو اصل   ه س   ي دارا   ي بدو   ي انتظام   ي ا ه أت هي از    يك ر  ه 

نظارت   هيأت  برا يي تع   عالي  و  س   ي ن  م   ه مدت  منصوب  تغ ي سال  اعضا   يك ر  ه ر  يي شوند.    ي از 
  ي اعضا   رأي   رأي از سه   م دو ي تصم   با   منحصراًا ه آن  ي تصد  ه ان دور ي ا پ قبل از  ه اد شد ي   ي ا ه أت هي 

  شود. مي   انجام   عالي نظارت   هيأت 
 ند ك ي م  ه ف ي آن انجام وظ   ي جا ه ، ب ي اصل   ي اعضا   از   يك ر ه اب  ي غ   البدل در ي عضو عل   ) :1( هتبصر

  . دارد هدهع  را بر يعضو اصل ي اهت يمسئولارات و ي ف و اختيمان وظاهو 
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  انتخاب   شاغل   ر ي غ   ي ن حسابداران رسم ي د از ب ي با   ي بدو   ي انتظام   ي ا ه أت هي   ي اعضا   ) : 2( هتبصر
 باشند.   داشته ت  ي عضو   ي أت انتظام هي   يك   از   ش ي ب   توانند در ي ا نم ه از آن   يك چ ي ه شوند و  

  شود. ي ن م يي تع   عالي نظارت   هيأت   توسط   ي بدو   ي انتظام   ي ا ه أت هي   از   يك ر  ه س  ي رئ   ) : 3(   ه تبصر 
  ور بلامانع است. ك مذ   ي ا ه أت هي   ي اعضا   مجدد   انتخاب   ) : 4( 		ه تبصر 
  يابد و تصميمات با نظر اكثريت رسميت مي   اعضا   يه ل ك ا با حضور  ه أت هي   جلسات    ) : 5( 		ه تبصر 

  نظر اقليت بايد در صورتجلسه درج شود.   معتبر است. 
  د. ن باش ) اين اساسنامه مي 15) ماده ( 3هاي انتظامي مشمول تبصره ( هيأت اعضاي    ): 6تبصره (

  34 ماده 
ب  كي تر   با   ه اد شد ي أت  هي البدل است.  ي عضو عل   ه و س   ي عضو اصل   ه ب از س ك مر   ي انتظام   ي أت عال هي 
  شود: ي ل م كي ر تش ي ز 
بازرس قانوني  يا  (عدم داشتن مسئوليت حسابرسي و    شاغل ريغ   يحسابدار رسمنفر   يك  )  1

داري در مؤسسات حسابرسي  كت و يا سهام ا در مؤسسات حسابرسي و همچنين عدم شر 
  ،عالي نظارت   هيأت  انتخاب هب از دو سال گذشته تا تاريخ انتخاب) 

حسابرسي و يا بازرس قانوني  غير شاغل (عدم داشتن مسئوليت    ينفر حسابدار رسم يك  )  2
داري در مؤسسات حسابرسي  در مؤسسات حسابرسي و همچنين عدم شراكت و يا سهام 

  و  ،ييو دارا ي ر امور اقتصاد يانتخاب وز هب از دو سال گذشته تا تاريخ انتخاب) 

  . ي سترگر داديانتخاب وز  هحقوق ب  هنفر متخصص رشت يك  )  3

امور  ي وز     ) : 1( 		ه تبصر  دارا   ي اقتصاد ر  وز   يي و  داد ي و  نظارت   هيأت   و   ي ستر گ ر  دام  ك   ر ه   عالي 
  ي بالا برا   ي ا ه ط مقرر در بند ي ان شرا هم   با   - ربط يمورد ذ   بر حسب ر را  نف   يك 

  . ند نمود ه ن خوا يي البدل تع ي عضو عل   عنوان   ه ب   - ي اصل   عضو 

ند  ك ي م   ه ف ي ا انجام وظ ه آن   ي جا   ه ب   ي اصل   ي اعضا   از   يك ر  ه اب  ي غ   در   البدل ي عل عضو    ) : 2( 		ه تبصر 
البدل،  ي عل   عضو   ر ه دارد.    ه د ه ع   را بر   ي عضو اصل   ي ا ه ت ي مسئول ارات و  ي مان اخت ه و  

  د. ي نما ي ت م ي مربوط فعال   ي عضو اصل   ي جا به برحسب مورد،  
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 ي بدو   ي انتظام   ي ا ه أت هي توانند در  ي نم   ي انتظام   ي أت عال هي   ي حسابدار رسم   ي اعضا   ) : 3( 		ه تبصر 
  باشند. داشته ت يعضو

 يي و دارا  ي ر امور اقتصادي توسط وز  ي انتظام  يأت عال هيس  يرئ  بيس و نايرئ  ) : 4( 		ه تبصر 
 شود. ي ن مييتع

  و   است   سال   ه س البدل)  ي و عل   ي (اصل   ي انتظام   ي أت عال هي   ي اعضا   ي تصد  مدت   ) : 5( 		ه تبصر 
خود    ار ك   ه د ب ي جد   ي تا انتخاب اعضا   ه اد شد ي أت  هي ا بلامانع است  ه آن   مجدد   انتخاب 

  د. ه د ي م   ه ادام 

در    هيأتاعضاي    ): 6تبصره (  داراي نفع شخصي  وي،  يا فرزندان  همسر  يا  انتظامي  عالي 
  د. نموضوع مطرح نباش

انتظامي داراي رابطه استخدامي اعم از دائم يا موقت، مشاوره    عالي   هيأت اعضاي    ): 7تبصره ( 
  و غيره با مؤسسه حسابرسي نباشند. 

  35 ماده 
)  15(   ه ماد   موضوع   ي تخصص   ي ا ه ه رو گ ار ك نظارت،    ي أت عال هي ،  ه ر ي مد   أت هي ،  ي عال   ي شورا   ي اعضا 

  ند. ي درآ   ي بدو   ي انتظام   ي ا ه أت هي و    ي انتظام   ي أت عال هي ت  ي عضو   ه توانند ب ي نم   ه ن اساسنام ي ا 

  36 ماده 
  ر است: يشرح ز هاعضا ب يانضباط ي اهيه تنب

  ،هروندپ اخطار بدون درج در   )  1
  ،هروند پخ با درج در يتوب  )  2
  ي قانون  يرش بازرسيذپو    يو تخصص  ي اه قرارداد خدمات حرف  هرگونهت انعقاد  يممنوع  )  3

  ،نيمع ه در دور يو حسابرس
  سال، يكت تا يق عضويتعل  )  4
  و  ،نج سالپ تا يكت از يق عضويتعل  )  5
  .يلغو عنوان حسابدار رسم  ) 6
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  ي مقتض   ي لازم رأ   ي ا ه ي بررس م و انجام  ه با دعوت از مت   ي بدو   ي انتظام   ي ا ه أت هي     :   ) 1(   ه تبصر 
ات  يه تنب   مورد   در   ي بدو   ي انتظام   ي ا ه أت هي توسط    ه صادر شد   ي ند آرا ي نما ي صادر م 

  باشد. ي نم   نظر   د ي است و قابل تجد   ي قطع   2و    1  ي ا ه ف ي رد 
  صدور   از   س پ ،  ه ن ماد ي ) ا 6) تا ( 3(   ي ا ه ف ي رد موضوع    ي انضباط   ي ا ه يه تنب   در خصوص     :   ) 2( 		ه تبصر 

شود.  ي م   م ابلاغ ه مت   ه ل ب ك ر ي مفاد آن توسط دب ،  ي بدو   ي أت انتظام هي توسط    ي رأ 
د ينما  نظر  د يخ ابلاغ، درخواست تجدياز تار  هما يك تواند ظرف مدت  يم مهمت

  ند. كم يتسل يانتظام  يأت عالهي هتباً بكات خود را ي و دفاع
م ي ن   ه جامع   ل ك ر ي دب     :   ) 3(   ه تبصر  م ي ز  ظرف  در ه تواند  مقرر  رأ 2(   ه تبصر   لت  از  شد ي   ي )،    ه اد 

  ند. ك   م ي تسل   ي انتظام   ي أت عال هي   ه ب   ي تب ك   طور   ه د و آن را ب ي نما   نظر   د ي تجد   ي تقاضا 
را    ي مقتض   ي لازم، رأ   ي ا ه ي بررس م و انجام  ه با دعوت از مت   ي انتظام   ي أت عال هي     :   ) 4(   ه تبصر 

  ن ي ) ا 4) و ( 3(   ي ا ه ف ي رد   ي انضباط   ي ا ه يه تنب   در خصوص   ي ن رأ ي ند. ا ك ي م   صادر 
م در  ه حضور مت   ا عدم ي   يه دفاع   موقع به م  ي الاجراست و عدم تسل و لازم   ي قطع   ه ماد 

رس  رأ   گي د ي جلسات  صدور  از  قطع ي ن   ي مانع  رأ   ي ست.    مورد   در   ه صادر   ي شدن 
  يي و دارا   ي ر امور اقتصاد ي د وز يي تأ   ه ب   ) منوط 6) و ( 5(   ي ا ه ف ي رد   ي انضباط   ي ا ه يه تنب 
  موارد   را در   ي انتظام   ي أت عال هي   ي رأ   يي و دارا   ي ر امور اقتصاد ي وز   ه باشد. چنانچ ي م 
  ي ت برا ي ص صلاح ي أت تشخ هي   ه مربوط را ب   ه روند پ د، موضوع و  ي نقض نما   ه اد شد ي 

  د. ه د ي ارجاع م   يي ا ه ن   ي اتخاذ رأ 
ر  ي وز   ارجاع  از   س پ ا  ه ت تن ي ن صلاح يي تع   ه نام ن يي ) آ 2(   ه ماد   د“ ”   و   ج“ ”   يا ه بند     :   ) 5( 		ه تبصر 

  شود. ي بالا) اجرا م   4  ه تبصر   ور در ك (مذ   يي و دارا   ي امور اقتصاد 
صادر    ي آرا ه، بي أر خ ابلاغ ياز تار  هما  يكظرف    هل جامعكريا دبيم  همت  هچنانچ    : )6(	هتبصر

انتظامهي توسط    هشد تنب  -ي بدو  ي أت  تا3(  ي اهف ي رد  ي اهيه موضوع   ( )6 (  
 نظر   د ي ند، موضوع قابل طرح در مرجع تجد ك تباً اعتراض  ك   - ه اساسنام   ن ي ) ا 36(   ه ماد 

و   يقطع  هشد اديلت  هم  ي انقضا  از سپ   هصادر  ي آرا  صورت ني ا ر يغ  است، در
  هب مربوط   ه روند پ ،  ه شد   اد ي لت  ه م   ظرف   در   اعتراض   انجام   صورت   الاجراست. در لازم 
  . د شدهخوا  ارسال  يانتظام يأت عالهي
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  6  تا   3  ي ا ه ف ي مرتبط با موضوع رد   ه صادر شد   ي موظفند در آرا   ي انتظام   ي ا ه أت هي     :   ) 7( 		ه تبصر 
  كه   ي صورت   ند. در ي ان عضو متخلف را مشخص نما ي در جر   ي ا ه ار ك ف  ي ل ك ت   ،ه ماد   ن ي ا 

موظف است    ه جامع   ل ك ر ي ان توسط متخلف باشد، دب ي در جر   ي ا ه ار ك ل  ي م ك بر ت   ي رأ 
  د. ي ان اعمال نما ي جر   در   ي ا ه ار ك ل  ي م ك ند ت ي نظارت خاص بر فرآ 

جامع ك ر ي دب     :   ) 8( 		ه تبصر  اسام   ه ل  است  موضوع    ي انضباط   هاي تنبيه   كه را    ي اشخاص   ي موظف 
م ه آن   مورد   در   ه ماد   ن ي ا   ) 6(   تا   ) 3(   ي ا ه ف ي رد  اعمال  بلافاصل ي ا    بر   ه علاو   و   ه شود، 

  ي ست سفارش پ ق  ي از طر   ه ن اساسنام ي ا   ) 58(   ه ماد   ر ي موارد مندرج در قسمت اخ 
ادار و اشخاص طرف  ه شور، سازمان بورس و اوراق ب ك   ي ات ي اطلاع سازمان امور مال   ه ب 

  ) برساند. است   ه شد   ارسال   ه جامع   ه ا ب ه قرارداد آن   كه متخلف (   عضو قرارداد  

انجام    ي راستا   در   ي انتظام   ي أت عال هي نظارت و    ي أت عال هي ،  ه ل جامع ك ر ي دب   ه چنانچ     :   ) 9( 		ه تبصر 
رس ي وظا  و  خود  حرف ي فعال   ه ب   گي د ي ف  رسم   ي ا ه ت  جرم  ي حسابداران  وقوع  از   ،

، مراتب  ه ن اساسنام ي ر اقدامات مقرر در ا ي سا   بر   ه علاو   مطلع شوند، موظفند   ي مرتبط 
  ند. ي س نما ك منع   يي مراجع قضا   ه ب   ه ل جامع ك ر ي ق دب ي طر   را از 

   37 هماد

عالي نظارت و موافقت وزير    هيأت مديره با اعلام    هيأت عالي و    مصوبات خلاف مقررات شوراي 
  شوند. امور اقتصادي و دارايي ابطال مي 

  38 ماده
  ست. ي عضو متخلف ن   ي انضباط   ي ا ه يه و اعمال تنب   گي د ي ، مانع از رس ه ت در جامع ي انصراف اعضا از عضو 

  39 ماده 
اعضا  هدست آن در    ي اهيه تنب  هب  كه  ه جامع  ي از  (4(  ي اهف يردمقرر   ،(5) و  ) 36( هماد  )6) 
مكمح  يطور قطع هب  هاساسنام نيا سال، (4مدت (  ي ب برا يترت هشوند، بيوم  سال و  ) 10) 
  .باشند  هت داشتي توانند عضوينم  هان جامعكم در اريطور دا هب
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  40 ماده 
  سال   ) 5شود تا مدت ( ي ا لغو م ه آن   ي عنوان حسابدار رسم   كه   ي مجدد اشخاص   رشيذپ درخواست  

  ست.يت قابل طرح نيصلاح صي أت تشخهيدر 

  41 ماده 
 ين انواع تخلفات انتظام ييا، تعهأت هي  گيديرس  هنحو بر   مشتمل ن فصل  يا  يياجرا  هنامن ييآ

  ك مشتر   بيتصو  هب  و  عالي نظارت   هيأت   ادهشنپي ر موارد مربوط با  يات و سايهمتناسب با تنب
 .ديد رس هخوا  ي سترگو داد ييو دارا ي امور اقتصاد ي وزرا

  

    فصل ششم
  ي مقررات مال

  42 ماده 

 :ر استيشرح ز هب هجامع ي اهدرآمد
  اعضا،  يهورود  )  1
  ر)،ي ت (ثابت و متغيحق عضو  )  2
  و انتشارات، اهش ي ماه، يشهژو پو  يآموزش ي اههبرنام  ي زارگ درآمد بر  )  3
  . اشخاص ي ايداه و  هداوطلبان ي اهك مك  )  4

) 52)، (51مواد (ال نظارت مندرج در  اعم  از سپ ت،  يو حق عضو  يهمبلغ ورود   ) :1(	هتبصر
  ) قابل وصول است.53و (

  مجاز است.   ي عال   ي ب شورا ي تصو   از   س پ ا  ي دا ه و    ه داوطلبان   ي ا ه ك م ك افت  ي در    ) :2(	هتبصر

 جزو  ي ات ي ر اشخاص، از نظر مال يگ توسط اعضا و د   ه ماد   ن ي موضوع ا   ي رداخت پ   ه وجو    ) :3( هتبصر
  د.يآي م حساب ها بهقابل قبول آن ي اهه نيزه
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  43 ماده 
و   هن اساسناميت مقررات ايمصوب و با رعا  هدر چارچوب بودج  ه جامع  ي اهرداختپ ا و  هه نيزه
  شود.ي مربوط انجام م ي اههنامن ييآ

  44 ماده 

  ي امضا   اً با ك ا مشتر ه و برداشت از آن   كي بان   ي ا ه حساب آور، افتتاح  د ه و تع   ي اسناد و اوراق مال   يه ل ك 
نفر از    دو   ك مشتر   ي امضا   ه ل ب ك ر ي اب دب ي غ   بود و در د  ه خوا   ه ر ي مد   أت هي   ي اعضا   از   يكي   ل و ك ر ي دب 

  باشد. ي معتبر م   - شود ي م   ي ل معرف ك ر ي ا توسط دب ه آن   از   يكي   كه   - ه ر ي مد   أت هي   ي اعضا 

    45 ماده 
سال   مانه  هان اسفندماياپسال شروع و در   ره   هن مايخ اول فروردياز تار  هجامع   يسال مال

  .شوديل آن شروع مكيخ تشي تار، از هجامع ي مال ه ن دوريابد. اوليي م هخاتم

    46 ماده 
، ييو دارا  ي ر امور اقتصاديآن، مطابق نظر وز  هيبر بد  يي، مازاد داراهصورت انحلال جامع در
  .شودي ذار مگشور واك يرانتفاعيغ  گين هفر -يمؤسسات علم هب
  

  

  فتمهفصل 
  ه جامع  هسالان ياهزارشگو   يمال ياهصورت

    47 هماد 
از   سپ   ه ثر دو ماك خود را حدا  هزارش سالانگ و    هجامع   يمال  ي اهموظف است صورت   هري مد أتهي
  د.ي نما يهارا ييو دارا ي ر امور اقتصادينظارت و وز يأت عالهي هب يسال مال انياپ
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   48 ماده 
عالهي م  يأت  ظرف  كنظارت  است  تار  هما يكلف  درياز  صورتي خ  زارش گو    يمال  ي اهافت 
رسگ،  هري مد أتهي مقررات    گي ديزارش  مطابق  را  (ب)  ي اهف يردخود  و  )  17( هماد  (الف) 
  ند.ك يهارا يي و دارا ي ر امور اقتصادي و وز  يعال ي شورا ه، بهاساسنام نيا

    49 ماده 
نظارت،  يعال أتهيزارش  گافت  يخ درياز تار  هما  يكثر ظرف  ك موظف است حدا  يعال ي شورا
  .ندك ي ر گيم يتصم هريمد  أتهيزارش  گ و  يمال ي اهخصوص صورت در

   50 ماده 
و   هجامع  ي اطلاع اعضا هب  ينحو مقتض هد بيبا  ه ريمد أتهيو    ي عال ي مات شوراي تصم  هخلاص

  .برسد ييو دارا ي ر امور اقتصاديوز

  شتمهفصل 
  ينظارت عموم

  51 ماده 
نظارت   هيأت و    يعال ي شورا موارد يبا  عالي  مورد را    زير   د  به   ي برا  حسب  امور  ريوز  تصويب 

  :د ن ي ارسال نما ييو دارا  ي اقتصاد
  ) اين اساسنامه. 17) ماده ( ج رعايت بند (   اي با رفتار حرفه   اي و آيين نظارت حرفه   ه نام ن يي آ   الف) 
  . ه اساسنام   ن ي ) ا 8(   ماده )  10(   بند ر اعضا موضوع  ي ت ثابت و متغ ي و حق عضو   يه مبلغ ورود  ب )

  52 ماده 
خ  ي تار   از   ه ما   يك ثر مدت  ك ) را ظرف حدا 51(   ه ماد   در   ه اد شد ي موارد    يي و دارا   ي ر امور اقتصاد ي وز 

ن  يي شور تع ك  ي ن و مقررات جار ي ا را با قوان ه رت آن ي و موارد مغا  ه قرار داد  ي ا، مورد بررس ه وصول آن 
ذ  با  دل ك و  ب ي ر  نظارت    هيأت   ه ل  شوراي عالي  م   ه جامع   عالي   يا  در ي نما ي اعلام  نبودن    د.  صورت 

نظارت    عالي   هيأت   ي ور برا ك لت مذ ه ر ظرف م ي توسط وز رت  ي ، موضوع عدم مغا ه اد شد ي   ي ا ه رت ي مغا 
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م موافقت  ك ح   د، در ي نظر ننما   لت مزبور اعلام ه ظرف م   ه ردد و چنانچ گ ي ارسال م   ي عال   ي شورا   يا 
  قابل اجراست.   ي عال   ي شورا   عالي نظارت يا   هيأت   ه د شد و مصوب ه خوا   ي تلق   ي و 

  53 ماده 
ند و  ك را رفع   يي و دارا  ي ر امور اقتصاد ي توسط وز   ي اعلام  ي ا ه رت ي مغا موظف است  ي عال   ي شورا 

  ي ا ه رت ي مغا صورت رفع    ر ه د. در  ي ) ارسال نما 52(   ه ماد   مجدد برابر با   ي ت بررس ه ج   ي و   ي آن را برا 
 است.   ي الزام   ي عال   ي توسط شورا   ه اد شد ي 

  54 ماده 
  ي اعضا   ي ا ه ت ي مسئول ف و  ي وظا   ه در امور مربوط ب   يي و دارا   ي ر امور اقتصاد ي وز   كه   ي موارد   در 
ا  ي نظارت و    ي أت عال هي   ي ، اعضا ي عال   ي شورا   ي ، اعضا ي انتظام   ي ا ه أت هي   ي ، اعضا ه ر ي مد   أت هي 
ا احراز  ي و    ه د ه مشا   ي ا ه ر تخلفات حرف ي ا سا ي و    ي و انتظام   ي ، ادار ي ، تخلف مال ه جامع   ي ر اعضا ي سا 
  . د نمود ه خوا   ي ر پيگي صلاح ارجاع و  ي ذ   ي مراجع قانون   ه امر را ب   ه ب   گي د ي د رس ي نما 

    مهفصل ن
  ي رسم يحسابدار   هروان پصدور 

    55 هماد 
صدور   ي رست آنان را براه، فيت حسابداران رسميد صلاحييت بعد از تأيص صلاحيأت تشخهي
  .ردك د هخوا يمعرف يتبكطور  ه ب هل جامعكريدب  هب دارس كع يي ارت شناساك

    56 هماد 

رسم دارايبا  يحسابداران  شناساك  ي د  اشتغال    دارس كع  ييارت  رسم ره باشند.   ي حسابدار 
ار صادر ك هروانپبودن   دارا  هب ) منوط1( هماد  ت“” بندموضوع    ي اهو حرف  يخدمات تخصص هب

  است. هتوسط جامع هشد
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٣١ 

    57 هماد 

ارت ك )  55( هماد  موضوع   ياز حسابداران رسم يكر  ه  ي برا  كه موظف است    ه ل جامعكريدب
)  56(   هدما  ار موضوع ك   هروانپو    ييارت شناساك د. مدت اعتبار  ي صادر نما  دار س ك ع  ييشناسا

  شود.يد مي بار تمد يكسال  ارهچ ره سال است و  ارهچ
 هنامن يي) آ2( همادب“  ”بند    ي لف است در اجراكت ميصلاح  ص يتشخأت  هي   : )1(	هتبصر

  اقدام  آن  استناد هو ب  بر اساسد و  يسب نظر نماك   هت، از جامعي ن صلاح ييتع
  د.ينما

 ي ت اشخاص يص صلاحي أت تشخهي هماد  ني) ا1( هتبصر   انجام مفاد  با  هچنانچ   : )2(	هتبصر
ل ك ريدب  هب  يتبك  طور هرست آنان را بهد ننمود، فييرا تأ  ياز حسابداران رسم

  د نمود. هاعلام خوا هجامع

    58 هماد 

د شاغل و يرا با ق  يحسابداران رسم  يهلك  ياسام  صورت  سال  ره  هما  ي در د  هل جامعكريدب
د نمود.  هرالانتشار منتشر خواي ث ك  ي اهه روزنام  از يكي  و حداقل  يرسم  هرشاغل در روزناميغ

  ه د بلافاصل ي ردد با گ ي ق م ي ا تعل ي آنان لغو  ي رسم   حسابدار  عنوان   سال   ر ه   ي ط  كه  ي اشخاص   ي اسام 
شدي  ي اهه رااز   وز هب  هاد  عموم،  اقتصادياطلاع  امور  دارا  ي ر  ار  ييو  أت هيو    هجامعان  كو 

  . ت برسديص صلاح ي تشخ

  م  هفصل د
  ه مقررات متفرق 

   59 هماد 
 ياه است و از مجامع حرف  ياسيس ري غ  و  ي اهحرف   ي اهران جامعيا  يحسابداران رسم  هجامع

  د. يآيحساب م هب -1366مصوب   -ميمستق ي اهات يمال) قانون 2( هماد )4( موضوع بند



 ران ي ا يقانون و مقررات جامعه حسابداران رسم  مجموعه 

٣٢ 

    60 ماده 

اشخاص    ه اعضا ب  ي اه و حرف  يخدمات تخصص  يه از ارا  كه   يخسارت  ه ونگرهت جبران  يمسئول
  كه  يصورت در  يخصوص مؤسسات حسابرس است. در ربط  ذي عضو    هدهع ثالث وارد شود بر

خسارت    ي برا  همؤسس  ي اهيي دارا شر  ياف كجبران  متضامناً   يحسابرس  همؤسس  ي ا كنباشد، 
  ستند. ه خسارات   هماند يهمسئول تأد

   61 ماده 

رسم ت  ي عضو  ب   ي حسابداران  شورا   ر ي غ   طور   ه شاغل  در  عال هي ،  ي عال   ي موظف  نظارت،    ي أت 
  ي اه و حرف   ي ق خدمات تخصص ي از مصاد   ه جامع   ي تخصص   ي ا ه ه رو گ ار ك و    ي انتظام   ي عال   ي ا ه أت هي 

  ست. ي ن   ه ن اساسنام ي ) ا 1(   ه ماد ت“  ”   بند موضوع  

    62 ماده 

رسم  حسابرس   ي حسابداران  سازمان  در  حسابرس ي و    ي شاغل  مؤسسات  سا ي و    ي ا  نزد  در  ر  ي ا 
رسم  حرف   ه ند ه د   يه ارا   ي حسابداران  ب   ي ا ه خدمات  مجاز  تخصص   يه ارا   ه مستقل،  و    ي خدمات 

ور،  ك م مذ ك ستند و عدم مراعات ح ي ن   ه اد شد ي مستقل از سازمان و مؤسسات و اشخاص    ي ا ه حرف 
  شود. مي   محسوب تخلف  

    63 ماده 

حسابداران   ه و تجرب   ه توسط اعضا متناسب با سابق   ي ا ه و حرف   ي خدمات تخصص   يه مجاز ارا سقف  
تر  يرسم تعداد  كي و  و  ساكار كب  و  شراينان  آنير  و  هط  تع يمچنها  روش  حق يين   هالزحم ن 

حرف  آ   ه ب   ي ا ه خدمات  بود  ه خوا   يي ا ه ه نام ن يي موجب  شورا ه شن پي با    كه د    ه جامع   ي عال   ي اد 
  ي ا ه ار ي د متضمن مع ي مزبور با  ي ا ه ه نام ن يي رسد. آ ي م   يي و دارا   ياقتصاد ر امور ي وز  ب ي تصو   ه ب 

  باشد.   ه عضو جامع   ي شاغل و مؤسسات حسابرس   ي حسابداران رسم   يبند ه طبق   يلازم برا 
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٣٣ 

    64 ماده 

ص  ي تشخ   ه ب   - ي متوال   ه جلس   ه در س   ه موج   ر ي غ   ل ي دلا   ه ب   ي عال   ي شورا   ي از اعضا   يك ر  ه عدم حضور  
 مربوط است.   ن ك ت در ر ي ا از عضو ه آن   ي استعفا   ه منزل   ه ب   - ي عال   ي شورا   ي نفر از اعضا   6حداقل  

    65 ماده 

  ي رت دارند ملغ ي مغا   ه ن اساسنام ي با مقررات ا  كه ت ي ن صلاح يي تع   ه نام ن يي از مفاد آ   ه آن دست 
  .ردند گ ي م 

   66 ماده 

  د شد:ه ل اصلاح خواي ب ذي ترت هب هجامع  هصورت لزوم، اساسنام در
ران،  ي وز   أت هي ب  ي و تصو   يي و دارا   ي ر امور اقتصاد ي د وز يي و تأ   ي عال   ي شورا اد  ه شن پي   ه ب  الف) 

  ا ي 
  ران. ي أت وز هي ب  ي و تصو   يي و دارا   ي ر امور اقتصاد ي اد وز ه شن پي با    ب ) 


